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Test jezelf: online testen, we noemen het ook wel assessments van GoodHabitz
Persoonlijke ontwikkeling begint met het stellen van de juiste vragen: Wie ben je?
Wat wil je? Wat kan je? En waar wil je naartoe? Met de online testen van GoodHabitz neem je
jezelf, je team en je organisatie onder de loep. Verwacht geen ellenlange vragenlijsten met
langdradige rapporten, onze testen zijn fun, snel, leerzaam en hélemaal des GoodHabitz!

De bibliotheek bestaat uit 4 categorieén:

Identiteit Vitaliteit Capaciteit Skills
Kom erachter wie je Ontdek alles Meet het maximale Test je vaardigheden
bent en wat jou over je welzijn vermogen van je en ontdek waar je
uniek maakt. en meer... breincapaciteit. goed in bent.

Meer dan 150 gratis trainingen van GoodHabitz:

Culturele diversiteit Artificial Intelligence
Presenteren Zet jezelf neer Microsoft 365 PowerPoint
Conflicthantering Ik notuleer! LinkedIn
Customer support Zeggen waar het op staat Computation Thinking
Lastige gesprekken Sollicieren met lef Boost je digitale vaardigheden
Omgaan met laaggeletterdheid Gesprekstechnieken: LSD Excel compleet
Deutsch am Arbeitsplatz E-mails schrijven
Business English No story, no glory
Espafiol en el trabajo Nederlands op het werk Verandermanagement
Parler le frangai des affaire Personal branding Persoonlijk leiderschap
Gewoon goed Nederlants Glashelder leiderschap
Omgaan met agressie Gedragsverandering
Je vooroordelen de baas Digitale transformatie Regisseer je loopbaan
Online samenwerken Facebook voor bedrijven Tribes van de Toekomst
Nepnieuws herkennen Microsoft 365 OneNote Bouwen aan de bedrijfscultuur
Gewoon goed schrijven Microsoft 365 Word Leren innoveren
Het goede gesprek Microsoft 365 Samenwerken Leve de leider!

Ik wil die baan Overstappen naar 365 Strategisch denken
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Ethiek

Delegeren in één minuut
Coachend leidinggeven
Talent ontwikkelen
Veranderen en vernieuwen

Duurzaam ondernemen

Kies de beste

Agile managen

Finance voor beginners
Design thinking

leder project een success
Teamwork

Lean

Zelforaniserende teams
Scrum

ledreen betrokken

Coach je team

PERSOONLIJKE KRACHT

Het functioneringsgesprek
Werkplezier

Kritisch denken

Veerkracht

Het beoordelingsgesprek
Hak die knoop door!

Goede voornemens

De kunst van het netwerken
Verwachtingen managen
De kracht van het falen

Game on!

¥ samwerkt.nl/goodhabitz

Feedback vragen

Test jezelf

Mentale kracht

Leren leren

Nu ik!

Mindfulness

NLP: een introductie
Eigenaarschap

Out of the box-denken
Doen waar je blij van wordt
Optimisme voor beginners
Tel tot 10

Lekker in je vel

Sociale Intelligientie

De geluksformule

PRODUCTIVITEIT

Mindmappen

Yes, een vergadering!

Grip op je leven, rust in je hoofd
Timemangement

Doelgericht werken

Het 80/20 principe:

meer bereiken in minder tijd
Stick to the plan

Beter brainstormen

Snellezen

Gewoon goed rekenen

VEILIGHEID EN GEZONDHEID

De kracht van slaap

Thuiswerken

Slimmer dan stress
Ademhalen

Ban de burn-out
Goed met geld
Vergeet je brein niet!
Natudurlijk duurzaam
Basiskennis BHV
Vitaliteit

Stress is fijn
AVG-proof

Afkicken van social media

Informatiebeveiliging

COMMERCIELE VAARDIGHEDEN

Klantgerichtheid
Messcherp onderhandelen
Social media marketing
Adviserende verkoop

De elevator pitch

Koude acquisitie voor
warme mensen
Survivalgids voor verkopers
Marketingstrategie

Slim inkopen
Onderhandelen
Klantgericht werken

Blije klanten blijven

Beinvioeden

goodhobﬂz



